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Le travail autrement

LA SOLUTION QUI
SIMPLIFIE ET SECURISE
LE TELETRAVAIL

FAIRE DU TEALETBAVAIL UN ATOUT
D’ENTREPRISE GRACE A UNE APPROCHE A 360°




UNE METHQDE ET UN UNIVERS BASES SUR L'ANALYSE DES SITUATIONS ET DES DEFIS REELS
RENCONTRES LORS DE VOS EXPERIENCES DE TELETRAVAIL
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engageant et ludique réelles observées ensemble

Credits : Freepiks

La méthode basée sur des situations réelles partagées lors de la phase d'observation donne a chacun un sentiment d'appartenance a une dynamigque commune, la mise en pratique sous la forme
d'un atelier ludique autorise un "feedback" immédiat, assurant une vision directe sur des objectifs définis et partagés par tous, rendant ainsi I'approche du télétravail plus efficace et mieux vécue tant
par le collaborateur que par I'entreprise.
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FAIRE DU TELETRAVAIL UN ATOUT
D’ENTREPRISE GRACE A UNE APPROCHE A 360°

OBSERVER, ACCOMPAGNER

Notre équipe pluridisciplinaire analyse et
appréhende vos freins, vos bonnes pratiques, et
élabore un programme pratique adapté

ERITLY:

Le travail autrement

PRATIQUER, INTERAGIR

Une méthode expérientielle pour adresser les
situations réelles, répondre aux objectifs
identifiés pour savoir étre et faire le télétravail

LA SOLUTlON QUI
SlMPL|F|F 'ET SECURISE FACILITER, ACCELERER
LE TELETRAVAIL

Un expert RH établit un diagnostic,
effectue des recommandations, définit et
déroule la feuille de route

MINIMISER LES RISQUES

Un expert juridigue vous fournit des
modeles conformes au code du travail.

0184161016

REDUIRE LES DISTANCES

Un expert du digital déploie avec vous un
environnement de  travail virtuel ideal
pour rapprocher les équipes.

https://www.eki-libre.fr
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